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Compétence Formation technique Parcours évolutif Activités
diversifiées, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2016 / Président
SAS AE3 « Canopée & Partners »
­ création de la SAS et développement d'un réseau d'expert en conseil, expertise, AMO
et MOe 
­ création et développement de la marque « Canopée & Partners »

janv. 2015 / déc. 2016 Responsable MOe opérationnelle et assistance générale
Rouen, 76
­ supervision d'entreprises et coordination d'un chantier de CA >4 Meuros (Rouen, 76)

janv. 2014 / déc. 2020 conseiller municipal aux finances
l'Union des Consultants et Ingénieurs en Environnement

janv. 2009 / déc. 2015 Responsable école de rugby
l'Union des Consultants et Ingénieurs en Environnement

janv. 2006 / déc. 2014 Directeur du département sites et sols pollués
ex filiale COPRAMEX (Marseille, 13)
­ supervision et développement de l'activité ­ adjoint au Président pour la gestion de
l'entreprise

janv. 2004 / déc. 2005 Directeur d'agence Méditerranée
Bellegarde, 30
­ supervision du centre de profit régional de 8 à 10 personnes ­ CA de 2 à 3 ME

janv. 2002 / janv. 2004 Responsable département ingénierie
Lyon
­ supervision du département national de 25 à 30 ingénieurs ­ CA 5 à 6 ME

janv. 2000 / janv. 2002 Ingénieur d'affaires département ingénierie
Lyon
­ gestion d'affaires, appui aux agences et au responsable de département 

HYDROEXPERT (ingénierie conseil en hydrogéologie ­ hydraulique souterraine)

janv. 1997 / l'Association Internationale des Hydrogéologues

janv. 1994 / janv. 2000 Ingénieur d'études et R&D
Montpellier et Paris
­ gestion de projet en hydrogéologie générale et modélisation (écoulements et
transfert) 
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janv. 1994 / l'Union des Consultants et Ingénieurs en Environnement

/ SITA REMEDIATION
SITA REMEDIATION (150 pers. CA : 40 Meuros/an ­ groupe SUEZ) (réhabilitation des
sites et sols pollués)

/ ARTELIA
ARTELIA ( 3 500 pers. CA : 350 Meuros/an ­ Ingénierie de l'aménagement et de
l'environnement)

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2013 / juin 2015 MBA accrédité AACSB et AMBA ­ BAC+4
Montpellier Business School

sept. 1994 / juin 2000 Doctorat en Géosciences ­ BAC+6 et plus
Université Montpellier 2

/ technique et Parcours évolutif Activités diversifiées gestion

COMPETENCES

SAS

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais

Espagnol

Français
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