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Responsable de la Cellule Construction, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2020 / Responsable de la Cellule Construction
Immobilière du département de côte d'Or
* Elabore et suit le programme immobilier du département de Côte d'Or, 
Encadre 10 chargés d'opérations 
Immobilières (6 agents de catégorie A, 4 de catégories B)

janv. 2015 / janv. 2020 Ergonome
VILLE/CCAS/COMMUNAUTE D'AGLOMERATION
* Mise en place d'une cellule ergonomique au sein d'un Service de Santé au 
Travail

janv. 2010 / janv. 2015 Directeur des Moyens Techniques
VILLE/CCAS/COMMUNAUTE D'AGLOMERATION
* Management de 30 personnes 
* Elabore et suit les budgets d'investissement et de fonctionnement 
Ä Mise en place de la mutualisation des compétences au 3 identités territoriales (38 
communes)

janv. 2006 / janv. 2010 Directeur des services techniques
Ville de Chenôve
* Management de 80 personnes (espaces verts, bâtiment, voiries, services communs,
ESH, 
garage, transports...) 
Ä Mise en place d'une Gestion rigoureuse de l'entretien des bâtiments 
* Elabore et suit les budgets d'investissement et de fonctionnement

janv. 1997 / janv. 2006 Directeur du Centre Technique
Ville de Talant
* Management de 40 personnes (espaces verts, bâtiment, voiries, services communs,
ESH, 
garage, transports...) 
* Gestionnaire du parc immobilier 
Ä Elabore et suit les budgets d'investissement et de fonctionnement 
ÄMise en place d'une chaîne de sécurité (1° Prix à Paris de la Gazette des 
Communes)

janv. 1991 / janv. 1997 Chef de service des servitudes Mirage

Escadron de chasse 2/2 Côte d'Or de la base aérienne 102 de Dijon 
* Responsable d'une équipe de 12 techniciens spécialisés (mécanicien et électricien) 
Ä Dépannage de systèmes de maintenance électrique, thermique et hydraulique pour
avion 
* Détection de pannes spécifiques en vol sur mirage 2000

janv. 1988 / janv. 1991 Chef d'équipe servitudes 2° Echelon
Groupe d'Entretien et Réparation des Matériels Aéronautiques Spécialisés de
la base Aérienne 102 de Dijon
* Responsable d'une équipe de 5 personnes

janv. 1982 / janv. 1988 Base aérienne 942 de Lyon
* Intervention sur génération électrique, thermique, frigorifique et détection 
incendie 
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* RESPONSABLE D'UNE ÉQUIPE DE 3 PERSONNES

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2016 MASTER II Ergonomie et Gestion des Risques Professionnels ­ BAC+5

/ juin 2012 Passage au grade d'ingénieur territorial principal ­ BAC+6 et plus

/ juin 2010 Passage au grade d'ingénieur territorial ­ BAC+6 et plus

/ juin 2007 Obtention de l'examen professionnel d'Ingénieur Territorial « Option
bâtiments et centre techniques » ­ BAC+6 et plus

/ juin 2005 Validation du Master I (CNAM) « Option Ergonomie et prévention des
risques professionnels » ­ BAC+4

/ juin 2003 Concours Technicien Supérieur Chef et nomination« Option bâtiments »

/ juin 1991 Brevet Supérieur Electrotechnique Frigoriste ­ équivalence BTS (niveau
Bac + 3) ­ BAC+2

/ juin 1985 Brevet élémentaire Electrotechnique Frigoriste 2° (niveau BAC +2)

sept. 1981 / juin 1982 Brevet élémentaire Electrotechnique Frigoriste 1° (niveau BAC)

/ mai 1981 Obtention du concours des mécaniciens
officiers de l'Armée de l'Air

/ Terminale F3 ­ Electrotechnique

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Courant

Allemand Courant

Italien Professionnel

Français

CENTRES D'INTERETS

Vol sur avion à l'aéroclub de Til Châtel
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