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Directeur Général, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

oct. 2017 / aujourd'hui Conseil en gestion ­ Gestion des Ressources Humaines
Rhône
Mission d’Aide Technique pour un groupe
Secteur Agriculture Biologique – 
Ca : 8 millions d’euros – 100 personnes
Gestion des Ressources humaines et payes
Bilans, situations, Budget et comptes consolidésl 
Montage de dossier juridique de partenariat
Création d’un plan de développement sur 10 ans 
Mise en adéquation des systèmes de Gestion

sept. 2016 / mars 2017 ECOLORENTEL
o Restructuration de l'unité de production et du service maintenance 
o Mise en place d'un département qualité 
o Audit du personnel 
o Création des PRI, d'une comptabilité budgétaire et analytique 
o Mise en place des procédures générales 
o Mise en place d'un service Process

janv. 1994 / avr. 2016 Directeur Général
SDA SAS
o Montage des budgets et plan de trésorerie 
o Relation avec les banques. Révision des comptes mensuels 
o Montage des bilans de fin d'année (SAS et SCI) 
o Création du site internet pour la partie « Paysage » 
o Visite de salons professionnels (Europe, USA, Canada) 
o Recherche de nouveaux produits paysages 

Directeur Technique et Commercial Produits Phytopharmaceutiques 
o Expert en Arboriculture Ornementale (Diagnostic structurel de dangerosité, 
diagnostic phytosanitaire, gestion de plan vert ...) 
o Gestion de chantiers de paysage et d'élagage en Polynésie avec la société 
ECPS (8 missions). 
o Gestion de chantiers de piscines et murs de soutènement végétalisables au 
Maroc pour la société Inducos.

janv. 1988 / janv. 1994 Directeur Général du groupe
GROUPE HAROLD ­ (CHIMIE ­ B.O.F ­ IMMOBILIER ­ PHOTO)
o Montage des budgets et plan de trésorerie. 
o Relation avec les banques 
o Révision des comptes et réalisation du bilan et annexes de chaque société 
o Gestion de plusieurs sociétés intermédiaires de droit non français. 
o Montage des dossiers pour achat/revente de sociétés 
o Montage du dossier Achat Adidas 

Sur Broc Frères (Distribution de Beurre, œuf, fromages) 75 personnes : 
Directeur des ressources Humaines, 
o Responsable du plan de restructuration. 
o Vente de la société après 2 ans. 

Sur Prodechim (Distribution et intermédiaires en produits chimiques (12 personnes) 
o Import/Export (Chine, Inde, Israël, France). 
o Mise jour d'une double comptabilité par l'associé minoritaire.
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janv. 1977 / déc. 1987 Directeur Comptable du groupe
GROUPE FONTBRUN­ INVESTISSEMENT
* Responsable de la comptabilité de la holding et de la comptabilité personnelle du 
dirigeant 
* Chargé des relations avec le responsable analytique et budgétaire de la filiale Préfa­ 
Béton. 
* Responsable des relations avec les syndicats pour la Filiale Assainissement 
* Responsable de la gestion des investissements (Moule pour préfa­béton ; escaliers, 
mobiliers urbains, gaines de ventilation, prédalles, etc) calcul et mode de la durée 
d'amortissement de 3 mois à 10 ans selon spécificités. Plus de 5 000 moules à gérer. 
Visites fréquentes des usines pour contrôles divers. 
* Gestion de la trésorerie. 
* Responsable des situations mensuelles par usine, par société et d'une situation 
groupe. 
* Révision des comptes de chaque société, Bilans et comptes annexes 
* Réalisation du bilan consolidé.

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 1995 / juin 2010 Formation sur la législation sur les Produits Phytopharmaceutiques

sept. 1990 / juin 1991 Formation en législation Allemande et droit social Allemand

sept. 1980 / juin 1987 législation sur les brevets

/ juin 1981 DIPLOME D'ETUDES COMPTABLE SUPERIEUR D.E.C.S; Droit, Math Fi,
Economie, Comptabilité) Diplôme nécessaire pour réaliser le mémoire afin
de devenir Expe ­ BEP
DECS

/ juin 1980 Formations : Economie Sociale et Politique, Physique et Chimie

/ Formation ­ BAC+6 et plus
Ecole Polytechnique de Lausanne

/ Gestion de patrimoine environnemental; Gestion de plan de sécurité
(Travail en hauteur et/ou phytosanitaire)
de ville (parc, zone péri­urbaine)

COMPETENCES

SAS

CENTRES D'INTERETS

Ski, Marche, Environnement, Economie, Espace, Lecture, Photo, ARBORESCO, SIA
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