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Responsable de Service / Chef d'Equipe, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

avr. 2023 / sept. 2023

mars 2022 / juin 2022

janv. 2016 / déc. 2020

janv. 2013 / déc. 2015

janv. 2009 / déc. 2012

janv. 2007 / janv. 2009

janv. 1996 / déc. 2006

Préparateur / Cariste 1-3-5
Groupe RENAULT 89100 VILLEROY

Responsable rayon et caisse
FRESH 45200 AMILLY

RESPONSABLE DES SERVICES INTERIEURS
CENTRE HOSPITALIER DE SENS (89100)

* Management, Organisation, Formation, Evaluation

Responsabilité : Transmettre et expliciter les instructions de production, Former les
salariés aux procédures, Affecter les postes de travail, Animer et

coordonner le travail de I'équipe, Suivre la production en veillant au respect des
process, de la qualité et des délais, Intervenir en cas de difficulté technique et
apporter les ajustements nécessaires, Maintenir la cohésion et la motivation de
I'équipe, Renseigner les documents de suivi pour la tracabilité, Proposer des
améliorations dans I'organisation du travail.

* Gérez une équipe logistique de 60 Agents, (Magasins central et alimentaire,
Chauffeurs PL et VL, manutentionnaires, Agents de liaisons,

internat, Lingerie, Ménage central, Vaguemestre, Service Mortuaire).

CHEF D'EQUIPE PREPARATION
BASE LOGISTIQUE INTERMARCHE (45320)

RESPONSABLE DU SERVICE CONTENANTS
BASE LOGISTIQUE INTERMARCHE (45320)

* Management, Organisation, Formation, Evaluation

Responsabilité : Transmettre et expliciter les instructions de production, Former les
salariés aux procédures, Affecter les postes de travail, Animer et

coordonner le travail de I'équipe, Suivre la production en veillant au respect des
process, de la qualité et des délais, Intervenir en cas de difficulté technique et
apporter les ajustements nécessaires, Maintenir la cohésion et la motivation de
I"équipe, Renseigner les documents de suivi pour la tragabilité, Proposer des
améliorations dans I'organisation du travail.

* Gérez une équipe de 40 a 60 collaborateurs (administrative, caristes, préparateurs
de commandes, manutentionnaires).

RESPONSABLE DE RAYON
" STE BRICOMAN (45200)

* Management, Organisation, Formation

Responsabilité : commandes, Suivi des ruptures, mise en place des linéaires, suivi du
SAV, inventaire.

* Gérez une équipe de 5 conseillers

RESPONSABLE DE MAGASIN MULTISERVICES
" STE MINIT (75, 45, 91, 92, 94)

* Management, Formation

Responsabilité : organisation de l'activité de I'équipe, gérer les ventes, analyse et suivi
des indicateurs, dépbt bancaire.

* Gérez une équipe de 9 employés + 1 apprenti
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DIPLOMES ET FORMATIONS

/

COMPETENCES

Formations Manager
Formation au Management de Proximité
Formation Comptable d'Artisan

Suivi de Formation et d'initiation a la gestion et a la direction d'une
entreprise

CAP de Cordonnier / Serrurier - CAP

Word, Excel, Infolog, Zebre, Chronogestor, Chronotime, Mph, Lotus

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francgais

CENTRES D'INTERETS

Ancien, Tennis, Natation, Lectures, Informatique, Passionné de bricolage
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