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Infirmiére en EHPAD, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

janv. 2021 / déc. 2022

sept. 2020 /

juil. 2020 / aolt 2020

janv. 2019 / déc. 2020

janv. 2005 / déc. 2019

janv. 2005 / déc. 2019

janv. 1996 / janv. 2005

BSS groupe

véhicules, suivi des quarts d'heure sécurité, visite de chantier, DUERP, plan d'action,
fiches

machines, quart d'heure vertueux, procédure d'accueil, protocole de sécurité, registre
de

sécurité. Tri et valorisation des déchets (dont les déchets dangereux), pour donner
suite au

bilan carbone propositions pour diminuer la production des gaz a effet de serre de
'entreprise. Procédures

Infirmiére en EHPAD
Adaptabilité Polyvalence

Infirmiére d'entreprise
SOLYSTIC valence (26)
santé du personnel, respect des protocoles sanitaires covid, gestion des rendez-vous

de
médecine du travail.

infirmiére coordinatrice

Sainte Marthe Montélimar (26)

Gestion des équipes d'un EHPAD de 80 lits.

Gérer les plannings et les remplacements. Recrutement de personnel. Installer des
liens de

confiance avec mes collaborateurs pour mieux les connaitre et pouvoirs améliorer la
qualité des

soins.

Evaluation des collaborateurs.

Animer des réunions d'équipes en liens avec les objectifs fixés par la direction.
Brainstorming

en équipe pour se sortir de situations compliquées

Infirmiére spécialisée
HUG Genéve Suisse

Travailler en équipe : coordination avec mes collégues et en fonction des besoins.
Sens de la communication écoute empathique reformulation pour comprendre les
besoins et

analyser, proposer une solution adaptée.

Aisance a m'exprimer en public lors de la présentation des projets de formation a mes
supérieurs et aux collaborateurs.

Gestion des réclamations clients : gérer les mécontentements des patients et de leur
famille

Infirmiére spécialisée
I'Hopital de Loéx Genéve (Suisse)

Projet d'amélioration des soins.

Infirmiére
Hopital de Loéx Geneve (suisse), Divers Hopitaux France

Management QHSE infirmiére coordinatrice
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Sainte Marthe Montélimar (26)

Création de protocoles pour les EPI lors de la gestion de le crise sanitaire du covid.
Comment

s'habiller et se déshabiller pour faire les soins sans se contaminer.

Tri et valorisation des déchets en entreprise, instauration de Track déchets.
Elaboration de la

procédure de tri des déchets dans les 3 sites de I'entreprise Mise en place d'un DUERP
avec

plan d'actions, protocole de sécurité, registre de sécurité, procédure et livret d'accueil
des

nouveaux arrivants. Suivi des formations.

Elaboration d'un systeme de filtration des laitances de béton ainsi que la correction du
pH de

I'eau pour gu'elle ne soit plus nocive pour I'environnement. Suivi des visites médicales
d'information et de prévention, les suivis individuels renforcés, les visites de pré-
reprises

et les visites de reprise.

Analyse des accidents du travail, suivi des statistiques d'AT/MP.

/ Infirmiére coordinatrice EHPAD.
6.2020 Saint Marthe Montélimar (26)

équipes soignantes, gestion du personnel, élaboration des modes opératoires. Gestion
crise du
covid.

DIPLOMES ET FORMATIONS

/ juin 2022 Licence pro QHSSE - BAC+3
/ juin 2020 Formation GRETA initiation a la maroquinerie
/ juin 2005 Formation d'infirmiére spécialisée en santé publique - BAC+3

sept. 1991 / juin 1995 Diplome d'Etat Infirmiére; BTS comptabilité-gestion - BAC+2

COMPETENCES

gestion d'équipe
création de protocole

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Francgais
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