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Responsable nationale HSE, Sénior

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

juin 2020 / avr. 2023

déc. 2016 / mars 2020

mai 2012 / avr. 2016

juin 2007 / févr. 2012

Euromaster : Préventrice régionale Santé & Sécurité
Euromaster

ANIMER 60 CENTRES DE SERVICE ET PILOTER LES DOSSIERS GROUPE EN LIEN AVEC
LA SANTE AU TRAVAIL

e Sécurité : visites, audits, analyses AT, accompagnements des managers

e EPI : AO et référencement avec le Service Achats

e Conformité : mise en place d’une base réglementaire, études des textes et mise en
place des plans d’actions

e Santé : Gestion du dossier Risques chimiques (évaluation, e-learning, mesurage),
bruit, vibrations, ergonomie

Référente Santé, Environnement et RSE Groupe
Groupe Ponticelli Fréres - Emerainville

PILOTER LE DOSSIER « Protection de la Santé », RENFORCER LES DEMARCHES
ENVRIONNEMENTALES ET RSE DU GROUPE

e Santé

0 Risques chimiques : Inventaires, substitution, évaluation, sensibilisations

o0 Fumées de soudage : définition des standards Groupe, référencement EPI, analyse
des mesures de l'exposition

e Environnement : Elaboration d’outils (guides pédagogiques), audits internes ISO
14001 : 2015, certification ISO 14001 des Services Centraux

e RSE : Gestion des projets solidaires, évaluation ECOVADIS et ACESIA, rapport RSE.

Responsable nationale HSE - Animatrice prévention des TMS
Groupe ESSI

METTRE EN PLACE ET PILOTER UNE POLITIQUE SST ET UN SME

- Audits HSE sur chantiers clients - Audit de poste (ergonomie)

- Evaluation des risques - Rédaction du DUER et du plan d'actions associé

- Evaluation des risques chimiques et de la pénibilité au travail en collaboration avec
notre Service de Santé au Travail

- Participation a des mesurages atmosphériques avec I'APAVE

- Prévention des troubles musculo-squelettiques (TMS)

- Analyse des accidents du travail

- Aménagements de postes suite aux avis d'aptitude avec réserves du Médecin du
Travail

- Suivi du reporting HSE (AT, MP, inaptitude, indicateurs environnementaux, RSE)
- Rédaction des documents HSE et des supports de formations

- Organisation des formations sécurité et suivi des recyclages

- Négociation des contrats cadres et suivi des vérifications périodiques

- Préparation et animation des CHSCT des filiales

- Accompagnement et assistance au quotidien des Directeurs de filiale

- Gestion des relations : CRAMIF, DIRECCTE, Services de Santé au Travail

- Mise en place des vérifications des EPI contre les chutes de hauteur

- Participation au Groupe Experts Sécurité de la Branche (FEP)

- Veille juridique et réglementaire

- Participation aux soutenances chez les clients suite a Appel d'Offre

- Déploiement de la norme ISO 14001v2004 (certification en juin 2014)

- Réalisation d'un diagnostic DD - RSE (outil branche - ISO 26000).

Responsable nationale QHSE
Groupe INITIAL

METTRE EN PLACE, SUIVRE ET ANIMER UN SMI
- Audits QHSE
- Rédaction des DUER par agence et des plans d'actions
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- Assistance QHSE au quotidien des Chefs d'Agence

- Rédaction des documents QHSE (guides métier, consignes sécurité ...etc.)
SMI

- Animation des formations internes QHSE

- Référent pour l'activité DASRI et pour le DD aupreés des clients

- Préparation et participation aux CHSCT

- Gestion des relations : CRAMIF, DIRECCTE, Services de Santé au Travail

- Collaboration au cahier des charges fonctionnel pour l'outil interne de gestion des
réclamations avec la DSI

- Reporting HSE (réclamations, taux de satisfaction, AT, MP)

- Pilotage d'un projet Européen RENTOKIL et reporting auprés du DG France.

déc. 2006 / mars 2007 Inspectrice Qualité Opérationnelle produit et process
GEFCO - Groupe PSA - Direction Automotive (Courbevoie)
AUDITER LE RESPECT DES NORMES D'EXPLOITATION

Audits produits et processus (préparation véhicules neufs), Déplacements en France et
a l'étranger (Maroc - Suisse).

juil. 2005 / sept. 2006 Chef de projet management qualité
Citroén - Groupe PSA
DEPLOYER ET PARTICIPER A L’AMELIORATION DU SMQ DE LA MARQUE CITROEN
- Pilotage du projet de certification - Entité « Champ de Mars »
- Gestion du systéme documentaire
- Reporting qualité
- Animation de la Team Room qualité et formation a I'outil.

déc. 2004 / juin 2005 Responsable Qualité
A.C.H.A

ENTRETENIR ET MAINTENIR LA CERTIFICATION ISO 9001 EXISTANTE
- Audits qualité internes

- Evaluation en interne du SMQ existant et plan d'amélioration

- Reporting qualité mensuel

- Animation des groupes qualité et des Revues de Direction

- Communication interne et externe (newsletter - Intranet).

janv. 2002 / déc. 2004 Responsable Qualité
CREDIT LYONNAIS et CPAM

MODE PROJET : DEPLOYER UNE DEMARCHE DE CERTIFICATION ISO 9001

- Management et suivi de projet - retro planning

- Formation des salariés a la norme ISO 9001 v2000

- Audits qualité internes

- Rédaction des documents qualité (procédures, manuel qualité, cartographie des
processus).

DIPLOMES ET FORMATIONS

sept. 2001 / juin 2002 DESS Management de la Production de Services; Option Management de
Projet et Qualité - BAC+5

Université de Marne-La-Vallée

COMPETENCES

Définir et animer une politique SST, rédiger des documents, des supports de formation, mener des audits
HSE, assurer la veille juridique et réglementaire

Evaluer les risques professionnels et la pénibilité, animer des formations, des groupes de travail,

maitriser la réglementation SST et environnementale, mettre en place une démarche DD - RSE, certifier
les activités en ISO 9001 et ISO 14001 et gérer des projets d’organisation

COMPETENCES LINGUISTIQUES

Anglais Professionnel
Espagnol Elémentaire

CENTRES D'INTERETS

Lecture, yoga, running, cinéma, expositions de peinture, golf, voyages (road trip)
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